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Liebe Leserinnen,
liebe Leser

mit Freude denke ich an unsere Jubildumsfeier im Mai zuruck. Ich
bin noch immer Uberwaltigt von dem Abend und sehr stolz, mit
Energiequelle so ein bodenstandiges und familiares Unternehmen
leiten zu dUrfen. Der Abend war voller Menschen, die mich und uns
auf unserem Weg begleiten, und genau das hat die Jubilaumsfeier
zu etwas so Besonderem gemacht. Ich danke allen Mitarbeitenden,
Kund*innen und Partner*innen fur das unvergessliche Fest und die
wertvolle Zusammenarbeit und freue mich auf viele weitere tolle
Jahre mit allen.

Neben den Vorbereitungen fur unsere Feier kamen unsere zahlrei-
chen Projekte natdrlich nicht zu kurz. Im Gegenteil: In Deutschland
stehen nun zwei Projekte in den Startlochern, in Finnland konnten
wir mit unserem Windpark Mikonkeidas einen groBen Meilenstein
verzeichnen undin Frankreich eine Inbetriebnahme feiern.

Seien Sie gespannt auf das Gesprach mit Kai Grove von der Gracher
Kredit- & Kautionsmakler GmbH & Co. KG, mit der wir seit 2020 er-
folgreich in verschiedenen Bereichen zusammenarbeiten. Eben-
falls mochten wir Ihnen in dieser Ausgabe voller Stolz unsere drei
Auszubildenden vorstellen, die bereits auf ihr erstes Lehrjahr bei
Energiequelle zuruckblicken kdnnen. In diesem Sinne:

Viel Vergniigen beim Lesen unserer 11. Ausgabe!

Ihr Michael Raschemann
Geschaftsfuhrer und Inhaber Energiequelle

FOLGEN SIE UNS AUCH IN DEN SOZIALEN NETZWERKEN
ODOOOO
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Unterwegs
immer dabei

Tragen Sie uns immer bei
sich. Mit dieser Ausgabe
erhalten Sie unseren schicken
Schlusselanhanger aus
Metall mit integriertem
Einkaufswagenchip als
praktischen Begleiter an
Ihrem Schlisselbund.



https://www.energiequelle.de/social-media
https://de-de.facebook.com/EnergiequelleGmbH/
https://www.linkedin.com/company/energiequelle/mycompany/
https://twitter.com/EQ_Deutschland
https://www.xing.com/pages/energiequellegmbh
https://www.instagram.com/energiequelle_gmbh/
https://www.youtube.com/@energiequelle-gmbh
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RUCKBLICK: DIE GROSSE ENERGIEQUELLE-

FEIER ZUM 25. FIRMENJUBILAUM

,We shine brighter together” —

Unter diesem Motto haben wir am
12. Mai in Feldheim unser 25-jdhriges
Bestehen mit rund 900 Gdsten,
darunter 400 Mitarbeitende, gefeiert.

Bevor unsere grof3e Feier begann, hatten die Gaste die
Moglicheit, an einer FUhrung durch das energieautarke
Dorf Feldheim teilzunehmen, welche anschlieBend in
den Empfang unserer Jubildumsfeier mindete. Um 18
Uhr begann das Rahmenprogramm mit einer fur Michael
Raschemann Uberraschenden und emotionalen Eroff-
nungsrede seines Sohnes Lucas. AnschlieBend schwelg-
te der Mitgrinder und ehemalige Geschaftsfuhrer Joa-
chim Uecker in Erinnerungen und gab Einblicke in seine
Projekte ,nach Energiequelle®. Im weiteren Programm-
verlauf gratulierten und dankten der Burgermeister der
Stadt Treuenbrietzen, Michael Knape, und Ortsvorste-
herin Petra Richter Energiequelle fur das stete Engage-
mentin Feldheim. Als Gastrednerin durften wir Frau Prof.
Dr. Claudia Kemfert begrtBen, welche Energiequelle als
MacGyver der Energiewende bezeichnete. Zu guter Letzt
berichtete Michael Raschemann selbst Uber den Beginn
und die Entwicklung von Energiequelle und die besonde-

re Bedeutung Feldheims.

YEARS

ENERGIEQUELLE

-_—

Auch fur das leibliche Wohl wurde bestens gesorgt.
Michael Raschemann er6ffnete im Anschluss an seine
Rede das Buffet mit Kostlichkeiten aus den verschiede-
nenLandern, in denen Energiequelle mit seinen Standor-
ten vertreten ist: Deutschland, Frankreich, Finnland und
Polen.

Die ,EQlizers®, eine EQ-Band aus singenden Mitarbeiten-
den, die einen eigens fur diesen Abend komponierten
Song performt hat, sorgten zwischendurch fur einen tol-
len Uberraschungseffekt mit Ohrwurmgarantie.

Nach Einbruch der Dunkelheit begeisterte eine aufwen-
dige Drohnenshow mit rund 100 Lichtern die Gaste. An-
schlieBend wurde bis spat in die Nacht zu Livemusik ge-
tanzt, gesungen und gefeiert.

Anstelle von Geschenken zum Jubilaum hat Energie-
quelle seine Gaste um Spenden an das Deutsche Kinder-
hilfswerk gebeten, um ukrainische Familien in Deutsch-
land zu unterstltzen. Knapp 20.000 € kamen durch die
groBzugigen Beitrdge der Gaste zusammen, woraufhin
Energiequelle die Summe auf 50.000 € erhdhte.

oequournAL 05

Foto: Alle Gaste erhielten mit ihrer Einladung eine Gluhbirne, die
als ,Teil des Ganzen"in eine Lichtinstallation eingedreht und
anschlieBend erleuchtet wurde.

Event verpasst oder noch

einmal in Erinnerung schwelgen?
Den After-Movie finden Sie

in unserer Mediathek oder hier:



http://www.dkhw.de/spenden/eigene-spendenaktionen-starten/eigene-spendenaktion-starten/?25-years-of-energiequelle
https://youtu.be/aiXtoNTzsOg
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Projekte in

Deutschland & Frankreich

Aufgrund der Realisierung spannender Projekte im Jahr 2022 mit

insgesamt 91 MW Wind- und Solarleistung konnten wir mit einem Umsatz
von 213 Millionen Euro unseren eigenen Unternehmensrekord brechen

und unseren Umsatz im Vergleich zum Vorjahr um knapp 34 Prozent steigern.
Und auch far 2023 sind vielversprechende Projekte geplant:

Genehmigungserhalt
Ludwigsfelde

Aufgrund einiger Hurden im Genehmigungsverfahren
sind wir froh, 10 Jahre nach dem ersten geschlossenen
Nutzungsvertrag die Genehmigung zur Errichtung der
Windenergieanlage in Ludwigsfelde erhalten zu haben
und zeitnah mit dem Bau der Zuwegung beginnen zu
konnen. Der erste BImSchG-Antrag wurde im Jahr 2017
beim Landesamt fur Umwelt gestellt. Aufgrund des
sehr inhomogenen Untergrundes musste der damalig
gewahlte Standort im laufenden Verfahren angepasst
und in den Wald verschoben werden. Dazu kam, dass
der damals gewahlte Anlagentyp herstellerseitig nicht
mehr verflgbar war, weshalb ein Anlagentypenwechsel
in einem nun erforderlichen Anderungsantrag ebenfalls
Berucksichtigung finden musste. Im Jahre 2018 wur-
de dann die Waldfunktionskartierung in Brandenburg
neu ermittelt, so dass sich der Waldstandort nach der
Verschiebung in einem Larmschutz- und Immissions-
schutzwald befand. Infolgedessen gab der Landesbe-
trieb Forst Brandenburg eine negative Stellungnahme
im laufenden Verfahren ab und der Antrag wurde abge-
lehnt. Ein parallel geplanter Neuantrag auf dem bereits
gesetzten, alten und waldfreien Bereich der Deponie,
der im Dezember 2021 fur eine Enercon E-138 EP3 E2
eingereicht wurde, brachte dann nach rund 15 Monaten
Genehmigungsverfahren im Marz 2023 mit Erhalt der
BImSchG-Genehmigung den gewlnschten Erfolg. Was
lange wahrt, wird endlich gut!

Repowering
Mittelherwigsdorf

In Kooperation mit der Alterric Deutschland
GmbH starteten wir im Juli 2023 mit dem Bau
dreier neuer Windenergieanlagen in Mittelher-
wigsdorf (Sachsen). Drei der insgesamt acht
bereits bestehenden Anlagen in dem Park
werden zukunftig durch drei neue Anlagen des
Typs Enercon E-138 EP3 E2 mit einer Naben-
hohe von 160 m ersetzt. Energiequelle Uber-
nimmt hierbei die Koordination und Uber-
wachung des Bauablaufes. Das Repowering
ermoglicht eine deutliche Erhéhung der
Stromproduktion bei gleichbleibender Anzahl
von Anlagen. Ziel ist es, bis Mitte 2024 mit al-
len neuen Anlagen in Betrieb zu gehen.

Inbetriebnahme
Saint-Morand

Unsere franzosische Energiequelle-Tochter
P&T Technologie hat den Windpark Saint-Mo-
rand in den Gemeinden Martigné-Ferchaud
und Eancé in Betrieb genommen. Die Region
hat sich zum Ziel gesetzt, bis 2050 eine posi-
tive Energiebilanz vorzuweisen. Die vier neuen
Windenergieanlagen vom Typ Enercon E-103
haben eine Hohe von 160 m und eine Leistung
von je 2,35 MW. Sie steigern den erzeugten
grinen Strom in der Region auf 25.000.000
kWh pro Jahr und versorgen so zukunftig rund
5.200 Haushalte mit grinem Strom. Der Wind-
park Saint-Morand wird in den Eigenbetrieb
Ubergehen und ist der 27. Windpark von P&T in
Frankreich. Er erhoht die dort installierte Ge-
samtleistung auf insgesamt 280 MW.

COE(JOURNAL
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PROJEKTE IN FINNLAND
BUROEROFFNUNG VAASA, BAUBEGINN MIKONKEIDAS

UND INBETRIEBNAHME TORVENKYLA

Vaasa
BuUroeroffnung

Wir freuen uns, dass wir Ende August unser neues
Blro in Vaasa beziehen konnten. Die neuen Raum-
lichkeiten liegen im historisch wertvollen Palosaari
Business Centre in der Nahe des Stadtzentrums und
nur einen Steinwurf vom Campus der Universitat
Vaasa. Zunachst werden hier vier Mitarbeitende aus
den Bereichen Projektentwicklung, Grundstucks-
sicherung und Bau beschaftigt sein. In der Region
Palosaari gibt es einen groBen Pool an qualifizier-
ten und sprachlich versierten Arbeitskraften, was
fur uns als wachsendes Unternehmen von groBem
Vorteil ist. Das Buro kann problemlos bis zu zehn
Mitarbeitende aufnehmen, und wir haben gute
Wachstumsaussichten fur die kommenden Jahre.

NILS BORSTELMANN
Geschaftsfuhrer
Energiequelle OY

Vaasa wurde ausgewdhlt,
weil es zentral zu unseren
zahlreichen Projekten fur
Erneuerbare Energien in der Region
Osterbotten liegt, aber Vaasa hat
auch den Vorteil eines starken Profils
als Stadt im Energiesektor.

Mikonkeidas
Baubeginn des bisher gro3ten
finnischen Windparks

Anfang Februar hat Energiequelle die Bauarbeiten fur
den bisher gro3ten Energiequelle-Windpark in Finnland
mit insgesamt 105,6 MW begonnen. Die finale Errichtung
der 16 Windenergieanlagen vom Typ SG 6.6-170, mit je-
weils einer Nabenhohe von 145 Metern und einer Nenn-
leistung von bis zu 6,6 MW, ist fur das Jahr 2024 geplant.
Spatestens Anfang 2025 soll der gesamte Park zur kom-
merziellen Nutzung bereit sein und saubere Energie fur
rund 75.000 Haushalte produzieren.

Torvenkyla
Inbetriebnahme

Die insgesamt sieben Anlagen vom Typ N163 mit einer
Nabenhohe von je 126 Metern und einer Nennleistung
von insgesamt 39,9 MW sollen zukUlnftig saubere Ener-
gie an das finnische Stromnetz liefern. Der Windpark
wurde bereits an den KlimaVest-Impact-Fonds verkauft.
Uber diesen Fonds kénnen auch Einzelanleger in Erneu-
erbare Energien und Projekte investieren, die nachweis-
lich zur Reduzierung von beispielsweise CO,-Emissionen
beitragen. Im Fruhjahr wurde der Windpark in Betrieb
genommen und liefert seitdem saubere Energie an das
finnische Stromnetz.

Gut zu wissen:

Ebenso wie die anderen bereits von Energiequelle um-
gesetzten Projekte in Finnland werden die Ertrage des
Windparks Torvenkyld am Strommarkt ohne staatliche
Forderung erwirtschaftet.

Foto: Netzanschlusspunkt

COE(JOURNAL
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Ausgleichs- & ErsatzmaBBnahmen

bei Energiequelle

Mit unseren Projekten im Bereich der Erneuerbaren Energien trégt Energiequelle
einen grof3en Teil zur Energiewende bei. Hierbei ist es uns besonders wichtig,

so wenig wie méglich in den Naturhaushalt einzugreifen. Deshalb ist es neben der
Regelung durch das Bundesnaturschutzgesetz auch uns als Unternehmen ein
grof3es Anliegen, der Natur wieder etwas zurtickzugeben und Kompensations-
maBnahmen flr die genutzten Fldchen durchzufthren.

Nach dem Naturschutzrecht sind Eingriffe in Natur und
Landschaft zu vermeiden. Wenn dies nicht méglich ist,
sind diese Eingriffe durch geeignete MaBnahmen aus-
zugleichen oder zu ersetzen. Bevor Uberhaupt eine Ge-
nehmigung nach dem Bundes-Immissionsschutzgesetz
(BImSchG) fur den Bau und Betrieb von Windenergie-
anlagen ausgestellt werden kann, mussen diese Kom-
pensationsmaBnahmen bzw. die Ausgleichs- und Er-
satzmaBnahmen festgelegt werden. In stetiger und
enger Abstimmung mit der Naturschutzbehorde entwi-
ckeln unsere Expert*innen fur Arten- und Umweltschutz
MaBnahmen, um die durch den Bau von Windenergiean-
lagen hervorgerufene Beeintrachtigung des Naturhaus-
haltes zu kompensieren. Ziel ist die Wiederherstellung
der gleichen 6kologische Wertigkeit.

Mogliche MaBnahmen kdnnen zum Beispiel Baum- und
Heckenpflanzungen oder die Errichtung von Trittstein-
biotopen sein. Auch der Einkauf von Okopunkten, wo-
durch in bereits realisierte KompensationsmalBnahmen
investiert wird, bietet eine Moglichkeit. Energiequelle
konnte bereits Aufforstungs- und Umwandlungspro-
jekte realisieren, bei denen Walder neu angepflanzt, aus
dem Forstbetrieb genommen oder Nadelforstmonokul-
turen in Laubmischwald umgewandelt wurden, um so
als uneingeschrankter Lebensraum fir jegliche Pflan-
zen-und Tierarten zu dienen.

" ‘.
B

Moorrenaturierung & Monitoring
von 12.000 m?

Mit einer sehr wirkungsvollen MaBnahme konnten wir
2016 die Beeintrachtigung von Natur und Landschaft
durch den Bau des Windparks Klingenberg, mit einer
CroBe von sechs Windenergieanlagen, kompensieren.
HierfUr haben wir ein entwassertes Hochmoor mit einer
GroRBe von ca. 12 Hektar renaturiert. Im Frdhjahr 2016
begannen die Bauarbeiten als Vorbereitung fur die Wie-
dervernassung. Auf der entwdsserten Moorflache wur-
den Damme zum Einstauen des Regenwassers errichtet.
Neben der Zustimmung von Uber 80 Grundstuckseigen-
timer*innen war die sehr gute Zusammenarbeit mit
allen Beteiligten ein wichtiger Baustein, um die Wieder-
vernassung des Moorreliktes erfolgreich einzuleiten.

Aber warum ist die Wiederverndssung eines Moores
so wichtig? Moore reduzieren Treibhausgasemissionen
und unterstltzen den Wasserrickhalt in der Land-
schaft. Sie bieten einen Retentionsraum fur Starkregen
und Hochwasserereignisse, kuhlen das Regionalkli-
ma und dienen als Lebensraum fur gefdhrdete Arten.
Um den Erfolg der Wiedervernassung verfolgen zu
konnen, wurde ein 12-jahriges o6kologisches Monito-
ring etabliert. Im Sommer 2022 zogen wir ein kurzes
Zwischenfazit der Wiedervernassung und das Ergebnis
war trotz der Durreperiode in dem Jahr durchweg positiv.

DIRK RIEBENSAHM

Senior Spezialist Arten- und Umweltschutz
Energiequelle GmbH

Uns als Unternehmen
liegen Kompensationsmaf3nahmen
rund um Wald und Forst besonders
am Herzen, denn so tragen wir dazu bei,
diese anpassungsfdhiger gegentlber
den zukuinftigen klimatischen
Herausforderungen zu gestalten.

Sie mdéchten mehr Uber dieses Projekt erfahren?

Sehen Sie sich hier unsere Dokumentation an:



https://youtu.be/LK9AM46lvZU
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INTERVIEW

MIT KAl GROVE

GRACHER KREDIT- & KAUTIONSMAKLER GMBH & CO. KG

WANN UND WIE SIND SIE MIT ENERGIEQUELLE
IN KONTAKT GEKOMMEN?

Die Energiequelle GmbH lag aufgrund der Branchenzugeharigkeit zu
den Erneuerbaren Energien schon langer in unserem Fokus. Wir ha-
ben uns dann im Jahr 2020 aktiv um eine Zusammenarbeit bemuht
und arbeiten seither erfolgreich und in verschiedenen Bereichen zu-

Ssammen.

WIE GENAU FUNKTIONIERT DIE ARBEIT
BEI GRACHER — WER SIND IHRE
KUND*INNEN UND WIE SIEHT IHR
GESCHAFTSMODELL AUS?

Wir analysieren im ersten Schritt den Status Quo unserer Kund*innen
und prufen die vorhandenen Vertrage auf Konditionen, Sicherheiten
und Covenants. AnschlieBend geben wir eine qualifizierte Ruckmel-
dung und zeigen die aus der Analyse abgeleiteten Verbesserungs-
potenziale auf. In einem nachsten Schritt beleuchten wir die Zukunft
und die Herausforderungen, die auf das auftraggebende Unterneh-
men zukommen kénnen. Im Anschluss verhandeln wir die bestehen-
den Vertrage nach oder nehmen neue Ausschreibungen flr pass-
genaue Losungen vor. SchlieBlich erhalten unsere Kund*innen die
vorliegenden Angebote zur Auswahl, inkl. eines konkreten Losungs-
vorschlags durch unser Haus.

gracherm

KREDIT- & KAUTIONSMAKLER

Kai Grove

Senior Berater Kaution
T +49 65198127 137
kai.grove@gracher.de

Wir von Gracher haben mit unserem Kerngeschaft der
Kautionsversicherung und dem Fokus auf die Liquiditat
die Bereiche Warenkreditversicherung, Unternehmens-
finanzierung, Leasing und Factoring im Portfolio. Unsere
Auftraggeber*innen kommen aus den Branchen Erneu-
erbare Energien, Bau, Maschinen- und Anlagenbau, Auto-
mobilzulieferer, Lebensmittelindustrie etc.

MIT WEM ARBEITEN SIE BEI
ENERGIEQUELLE ZUSAMMEN?

Sehr erfolgreich, kompetent und immer gerne mit
Jorg Karaschewski (Experte Projektfinanzierung) und
Maik Pytzka (Geschaftsleiter Vertrieb und Finanzen).

WAS MACHT DIE ZUSAMMEN-
ARBEIT MIT DEM TEAM
VON ENERGIEQUELLE AUS?

Wir arbeiten auf Augenhohe und sehr respektvoll mitein-
ander und verfolgen gemeinsame Ziele, welche wir in der
Regel mit Ehrgeiz und durchaus mit Spaf und Vergntgen
erreichen.

WAS MACHT DIE ARBEIT MIT
GRACHER AUS UND MIT WELCHEN
WERTEN AGIEREN SIE IM UMGANG MIT
KUND*INNEN UND PARTNER*INNEN?

Wir streben danach, unseren Kund*innen die bestmogli-
chen am Markt erhaltlichen Angebote/Bedingungen zu
verschaffen. Wir arbeiten hierbei eng mit unseren Auf-
traggeber*innen und Uber 25 Versicherern zusammen.
Unser Ziel ist es, die auftraggebenden Unternehmen
nachhaltig und langfristig zu begleiten. Dabei beraten wir
ganz strikt nach dem sogenannten ,Best Advice*-Prinzip,
da wir vollkommen unabhadngig von den verschiedenen
Anbietern*innen die jeweiligen Markte analysieren und
prifen, um dann am Ende das beste Ergebnis fur unsere

Kund*innen erzielen zu kénnen.

©OECJOURNAL

WAS SIND AUS IHRER SICHT DIE DER-
ZEIT GROSSTEN HERAUSFORDE-
RUNGEN DER ENERGIEBRANCHE?

Wir sehen die durch den unsaglichen und brutalen An-
griffskrieg in der Ukraine eingeleitete Energiewende als
groBe Chance fur den deutschen und auch europaischen
Energiemarkt. Zudem sind wir Uberzeugt, dass diese auch
aus klimapolitischen Erwagungen jetzt zlgig umgesetzt
werden muss. Wo immer wir unseren Beitrag dazu leisten
konnen, wie wir dies auch bei Energiequelle und zahlrei-
chen anderen Adressen tun, stehen wir bereit, um diese
wichtigen Ziele erreichen zu kénnen.

WIE VIELE UND WELCHE PROJEKTE/
BESONDEREN THEMEN HABEN

SIE SCHON GEMEINSAM MIT ENERGIE-
QUELLE UMGESETZT?

Wir haben bereits aus unserem gesamten Portfolio L6-
sungen fur und mit Energiequelle erarbeiten koénnen.
Hierbei ging und geht es um eine ausreichende und mit
attraktiven Konditionen versehene Versorgung mit Aval-
kreditlinien. Weitere Felder der Zusammenarbeit betref-
fen die allgemeine Unternehmensfinanzierung und auch
eine Unterstutzung beim Working Capital Management
durch den Einsatz von speziellen Finanzierungsbaustei-
nen wie z. B. dem Factoring. Weitere Themen befinden
sich in der Diskussion und wir sind sicher, auch hier einen
fur Energiequelle interessanten und lohnenswerten Bei-
trag leisten zu konnen.

WIE SEHEN SIE DIE
GEMEINSAME ZUKUNFT?

Wir wollen gemeinsam mit Energeiquelle die Erfolgs-
geschichte fortschreiben und weiterhin professionelle
Losungen fur die Herausforderungen in den Bereichen
Kautionsversicherung, Warenkreditversicherung, Unter-
nehmensfinanzierung, Leasing und Factoring anbieten.
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Energieparkkonzept

fur einen der fuhrenden Hotelbetriebe

iNn Deutschland

Wir sind stolz darauf, den Auftrag zur Entwicklung eines
Energieparkkonzeptes fur ein Konferenzhotel in Nord-
rhein-Westfalen erhalten zu haben. Ziel des Konzeptes
ist es, das Hotel zu einem Vorzeigestandort fur einen
nachhaltigen, energieeffizienten und umweltbewuss-
ten Hotelbetrieb zu entwickeln und damit den neuen
ESG-Standards (Environment, Social, Governance) ge-
recht zu werden.

Die kontinuierliche Auslastung des Hotels durch Konfe-
renz- und Ubernachtungsgaste bringt einen hohen und
konstanten Energiebedarf mit sich. Das Gebaude verfugt
Uber eine Vielzahl ungenutzter Dach- und Freiflachen,
welche ideal fUr die dezentrale Erzeugung von Strom
aus Erneuerbaren Energien sind. Unsere Fachbereiche
haben auf dieser Basis ein ganzheitliches Energiekon-
zept entwickelt, welches die Erzeugung, Speicherung
und Nutzung gruner Energie optimal in Einklang bringt.
So wurden zum Beispiel etwa 1.400 kWp Erzeugungs-
leistung durch Photovoltaik geplant. Diese setzen sich
zusammen aus Dach-, Freiflachen- und Carportanlagen.
Allein 1.000 kWp der Gesamtleistung sollen Uber die
Freiflachenanlage direkt neben dem Gebdude bereitge-
stellt werden.

Die erzeugte Energie soll vor Ort Uber einen Energiespei-
cher mit 750 kW Leistung und einer Speicherkapazitat
von 1.500 kWh bedarfsgerecht fur die Objektversorgung
und als Ladestrom fUr Elektrofahrzeuge zur Verfigung
gestellt werden. Hierdurch kann eine glnstige Versor-
gung sichergestellt und die Belastung des 6ffentlichen
Stromnetzes reduziert werden.

Der projektierte Ladepark soll 20 AC-Ladepunkte mit je-
weils bis zu 22 kW Ladeleistung und 8 HPC-Ladepunkte
(High-Power-Charging) mit jeweils bis zu 400 kW La-
deleistung bieten. Ein intelligentes Lastmanagement
wird hierbei die optimale Bereitstellung der Ladeenergie
gewahrleisten.

Das Konzept befindet sich derzeit in der wirtschaftlichen
Prifung durch den Betreiber und wird nach positivem
Ergebnis kurzfristig in die Umsetzung gehen. FUr Ener-
giequelle ist das Projekt ein weiterer Meilenstein bei der
Aufgabe, die Energieerzeugung mit der Verbrauchsseite
in einen nachhaltigen und wirtschaftlichen Einklang zu
bringen und damit den zukUinftigen Herausforderungen

des Energiemarkts gerecht zu werden.

|

ENERGIEQUELLE-EVENTS
SPORTLICH & INFORMATIV

FIRMENLAUFE
Am 16. Mai 2023 nahmen 16 Kolleg*innen aus verschie-

denen Abteilungen und Niederlassungen am 21. IKK BB
Berliner Firmenlauf teil. Bei diesem Event legten insge-
samt rund 17.000 Laufer*innen aus uber 800 Firmen je-
weils eine Strecke von 5,5 km zurtck.

Auch unser Team in Rostock war in diesem Jahr sportlich
unterwegs: Unter den 818 hochmotivierten Laufteams
mit rund 3270 Teilnehmenden starteten wir beim 14.
Rostocker Firmenlauf am 21. Juni 2023 bei Sonnenschein
und leichtem Wind. Unser laufstarkes Team erlief sichim
Staffelwettbewerb den 170. Platz in der Gesamtwertung
und den 128. Platz in der Wertung der Manner.

RADRENNEN

Im April fand im Umland unseres Firmensitzes in Kal-
linchen ein Radrennen von Mittenwalde nach Teupitz
statt. Insgesamt 100 km mussten die Radsportler*in-
nen in einem Rundkurs zurucklegen. 16 hochmotivierte
Kolleg*innen und EQ-Friends gingen unter dem Team-
namen ,WindRadprofis* an den Start — mit Erfolg! In der
Disziplin ,Jedermanner® konnte Energiequelle sich den
1. Platz sichern. Max Walsleben, Ex-Radprofi und Teilha-
ber unseres Partners Rad-Kreuz, fuhr im Energiequel-
le-Trikot als Erster durchs Ziel.

DRACHENBOOTREGATTA

Am 11. Juni 2023 fand die 2. Potsdamer Drachenbootre-
gatta auf dem Fluss ,Alte Fahrt® bei der Freundschafts-
insel statt. 16 Teams aus dem Potsdamer Umland gingen
in der Kategorie ,Amateure” an den Start. Darunter auch
das Team ,Erneuerbare” des LEE Berlin Brandenburg,
fur das Energiequelle funf von insgesamt 20 fleiBigen
Ruder*innen stellen durfte. Im Turniermodus ruderte
sich das Team in der Regatta Uber 170 m auf den ersten
Platz.

BEACHVOLLEYBALL

Auch in diesem Jahr hie3 es wieder ,eq meets friends".
Bei unserem diesjahrigen Beachvolleyball-Turnier nah-
men insgesamt 21 Teams, bestehend aus Geschafts-
partner*innen sowie Energiequelle-Mitarbeitenden, teil.
Nach ein paar kurzen Schauern wurden wir schlieflich
doch noch mit Sonnenschein und warmen Temperatu-
ren belohnt.

TAG DER OFFENEN TUR IN FELDHEIM

Am 22. Aprilhaben wir zu unserem Tag der offenen Tdrin
Feldheim eingeladen. Von 14 bis 18 Uhr gab es gefuhrte
Rundgange durch das energieautarke Dorf, eine Tech-
nikausstellung, und es wurden Probefahrten mit Elek-
trofahrzeugen angeboten. Des Weiteren konnten sich
die Gaste zu den Themen Energie, Bauen und Wohnen
beraten lassen und auch fur die Kinder wurde mit einer
HUpfburg und Kinderschminken ein buntes Rahmenpro-
gramm geboten.
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Energiequelle bildet aus
Wir stellen vor: Unsere Auszubildenden

Seit letztem Jahr diirfen wir erstmalig Auszubildende in den Bereichen
Kaufmann/-frau fur Biromanagement, Fachinformatiker®in fur Systemintegration
und Industriekaufmann/-frau bei uns ausbilden. In allen drei Bereichen haben
unsere Auszubildenden bereits grof3e Entwicklungsfortschritte gezeigt und wir sind
stolz, drei so motivierte Kolleg*innen bei Energiequelle zu haben.

Top BEEE]
Company

g9 PR

UBRIGENS:

Wir wurden dieses Jahr mit dem ,kununu Top Com-
pany-Siegel 2023" ausgezeichnet! Diese Auszeich-
nung wird auf Basis unabhangiger Bewertungen
von Mitarbeitenden verliehen und spiegelt eine be-
sonders hohe Zufriedenheit sowie ein attraktives
Arbeitsumfeld wider. Uber die hundertprozentige
Weiterempfehlungsrate, basierend auf den Bewer-
tungen der letzten zwei Jahre, freuen wir uns be-
sonders!

Benjamin Hoherz

Auszubildender zum
Fachinformatiker fur Systemintegration

Warum hast Du Dich fiir eine Ausbildung

in diesem Bereich entschieden?

Die IT ist etwas, das mich interessiert, und zudem ist ein
Beruf in diesem Berufsfeld zukunftssicher.

Was macht Energiequelle als Ausbildungsbetrieb

so besonders?

Neben der Atmosphare und der Modernitat sorgen auch
weitere Aktivitaten fur zusatzlichen SpaB und Abwechs-
lung. Der regelmaBige Welcome-Day filr neue Mitarbei-
tende, Azubi-Workshops, Sommerfeste und die Jubila-
umsfeier sind nur einige davon.

Gibt es Abteilungen/Bereiche, die Dich

besonders interessieren?

Zum einen naturlich die IT-Abteilung und allgemein der
Bereich der Zentralen Funktionen, daich hier die meisten
Beruhrungspunkte habe und mich die wichtigen ,Hinter-
grundaufgaben®faszinieren. Aber auch die Geschaftsent-
wicklung und deren kreative Ideen finde ich spannend.

Wo siehst Du Dich nach Deiner

Zeit bei Energiequelle?

Nach dem Abschluss meiner Ausbildung hoffentlich wei-
terhin als Teil des IT-Teams bei Energiequelle, und was
anschlieBend passiert, wird sich zeigen.

Amy Pietzker

Auszubildende zur
Industriekauffrau

Warum hast Du Dich fiir eine Ausbildung in
diesem Bereich entschieden?

Ich wollte eine anspruchsvolle und abwechs-
lungsreiche Ausbildung. Als angehende Indus-
triekauffrau bekomme ich einen Einblick in
viele verschiedene Abteilungen und kann he-
rausfinden, wo meine Starken und Interessen
liegen.

Was macht Energiequelle als
Ausbildungsbetrieb so besonders?
Energiequelle ist ein sehr modernes Unterneh-
men, was sich auch an meinem Arbeitsplatz
widerspiegelt. Auch das Miteinander im Team
ist immer offen und freundlich.

Gibt es Abteilungen/Bereiche, die Dich
besonders interessieren?

Bisher habe ich zwei Abteilungen durchlaufen,
das Sekretariat und die Kaufmannische Be-
triebsfihrung. Letzteres fand ich besonders
spannend.

Wo siehst Du Dich nach Deiner Zeit bei
Energiequelle?

Ich hoffe, dass ich nach der Beendigung meiner
Ausbildung bei Energiequelle Ubernommen
werde.

INTERESSE GEWECKT?
Wir suchen auch fur 2024 wieder neue Auszubil-
dende! Schauen Sie ab Januar auf unserer Karrie-
re-Seite vorbei. Hier aktualisieren wir regelmaBig
unsere Stellenanzeigen:

www.energiequelle.de/karriere

Cosima Schmidt

Auszubildende zur
Kauffrau fur Buromanagement

Warum hast Du Dich fiir eine Ausbildung in
diesem Bereich entschieden?

Als Kauffrau far Biromanagement ist das Auf-
gabenfeld breit gefachert und meine Maglich-
keiten sind sehr vielfaltig.

Was macht Energiequelle als
Ausbildungsbetrieb so besonders?

Bei Energiequelle wird sich genug Zeit fur uns
als Auszubildende genommen. Zudem haben
wir die Moglichkeit, in verschiedene Abteilun-
gen hinein zu schnuppern.

Gibt es Abteilungen/Bereiche, die Dich
besonders interessieren?

Mir personlich gefallt das Sekretariat, weil hier
der Kontakt mit Menschen im Vordergrund
steht. Auch die Abteilung Fuhrpark finde ich
toll, weil hier die Menschen und unsere moder-
nen Autos aufeinandertreffen.

Wo siehst Du Dich nach Deiner Zeit bei
Energiequelle?

Ich habe noch keine konkrete Idee. Ich denke,
das wird die Zukunft zeigen.

COE(JOURNAL
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Wir gratulieren:
20 Jahre bei Energiequelle

Anne-Claire Keruzoret hat am 3.
Februar 2003 als Buchhaltungs-
assistentin bei der Energiequelle-
Tochter P&T in Frankreich begon-
nen. Aufgrund ihrer Ausbildung als
Ubersetzerin und einem Studienauf-
enthaltin Bayernspricht sie sehr gut
Deutsch und Englisch. Heute ist An-
ne-Claire mitihrer zuverldssigen Art
unsere Leitung der Buchhaltung bei
P&T und sagt selbst, dass sie stolz
darauf ist, einen Beitrag zu der Ent-
wicklung Erneuerbarer Energien in
Frankreich leisten zu kénnen. Liebe
Anne-Claire, wir winschen Dir wei-
terhin viel Erfolg und freuen uns auf
alles, was wir noch gemeinsam er-

reichen werden.

Katrin Pankrath feierte am 1. April
2023 ihr 20-jahriges Betriebsjubila-
um. Begonnen hat sie beiuns als As-
sistenz Projektein Deutschland. Drei
Jahre spdter wechselte sie als Ver-
tragsmanagerin in die Grundstlcks-
sicherung. Von Beginn an obliegt
ihr wahrend ihrer gesamten Zeit bei
Energiequelle die Vertragsbetreu-
ung des GroBraumes Feldheim.
Liebe Katrin, vielen Dank fur Dein
Engagement in all den Jahren und
herzlichen Gluckwunsch zu 20 Jah-
ren Energiequelle! Wir winschen
Dir alles Gute und freuen uns auf die
weitere Zeit mit Dir.

15 Jahre bei Energiequelle

GESA SCHMIDTMANN

Expertin Projektverkauf
seit 01.04.2008

MIKE SCHROEDER

Hausmeister
seit 15.05.2008

OLGA HANSCH

Regionsassistentin
seit 01.04.2008

INGO LUKOWSKI

Abteilungsleiter Netze & Bau
seit 01.08.2008

Nadine Gawlik startete direkt nach
ihrer Ausbildung am 3. Juli 2003
bei Energiequelle in der kaufman-
nischen Betriebsfihrung. Zu ihren
Aufgaben gehoren seitdem die
verlassliche und regelmaBige Ver-
teilung von Einspeiseerlosen, die
Berechnung von erldsabhangigen
Pachten und diverse weitere kauf-
mannische Tatigkeiten. Vielen Dank
fur Dein Engagement, Deine freund-
liche Art und Deine verantwor-
tungsvolle Arbeit in all den Jahren.
Far die Zukunft winschen wir Dir al-
les Gute und wir freuen uns auf viele
weitere gemeinsame Jahre mit Dir.

STEFAN FINSTERER

Senior Spezialist Anlagenmanagement
seit 01.04.2008

\ «x"

André Gerke begann am 1. Septem-
ber 2003 in der Betriebsfuhrung
bei Energiequelle. Hier flhrte er die
Sichtkontrollen und Stationswar-
tungen in den Windparks durch und
war fur die PSA-Prufung zustan-
dig. Heute ist er bei Energiequelle
,Senior Spezialist Anlagen Ma-
nagement” und engagiert sich als
Ersthelfer, Brandschutzbeauftrag-
ter und verantwortliche Elektro-
fachkraft im Buro Oldenburg. Vie-
len Dank fur Deinen unermudlichen
Einsatz bei Energiequelle. Wir win-
schen Dir alles erdenklich Gute und
freuen uns auf noch viele spannen-
de gemeinsame Jahre!

Nancy Schiller ist gelernte Bank-
kauffrau und hat am 1. September
2003 bei Energiequelle in der Tras-
sensicherung bei Netze & Bau be-
gonnen. 2004 wechselte sie in die
Betriebsfihrung und entwickelte
sich zur ersten Kundenbetreue-
rin fUr unsere betriebsgefuhrten
Windparks. Des Weiteren gehort
die verlassliche und komplexe Ver-
teilung der Energieerlose an den
beiden von Energiequelle betreu-
ten 380KV-Umspannwerken zu ih-
ren jahrelangen Aufgaben. Vielen
Dank fur Dein Engagement und
herzlichen Gluckwunsch zu Deinem
20-jahrigen Jubildaum. Schon, dass
Du bei uns bist!

Blick hinter die Kulissen

Neben seiner Tdtigkeit bei Energiequelle ist un-

ser Kollege Ralf bereits seit 1998 auf historischen

Luftfahrzeugen unterwegs und seit 20 Jahren Mit-

glied im Verein ,Fliegendes Museum®. Als Flugleh-

rer schult er zudem flugbegeisterte Menschen auf

historischen und modernen Fluggeraten. Hierbei

ist es ihm ein Anliegen, sein Wissen und die Erfah-

rung an Menschen weiterzugeben, die genauso

begeistert vom Flugsport sind wie er. Denn: ,Flie-

gen ist ein groBes Stuck Freiheit und verbindet

Menschen, Lander und Kontinente.*

RALF MORITZ

Teamleiter Geschaftskundenentwicklung

Energieeffizienz
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Thomas Scherfke feierte am 1.
September 2023 seine 20-jahrige
Betriebszugehdrigkeit bei Energie-
quelle. Als Regionalleiter in Putlitz
half er damals, den dortigen Ener-
giequelle-Standort mit aufzubau-
en. Seit Anfang 2022 ist Thomas in
der Abteilung QHSE tatig. Zudem
schloss er in diesem Jahr seine Aus-
bildung zur Fachkraft fur Arbeits-
sicherheit erfolgreich ab und berdt
und unterstutzt Energiequelle seit-
dem in allen Themen rund um den
Arbeitsschutz. Lieber Thomas, dan-
ke fur Deine jahrelange Treue. Wir
wunschen Dir weiterhin viel Erfolg!
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und viele weitere Standorte
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